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                                                                                                                                                  Alle famiglie degli alunni 
E p.c.: Ai Docenti 
Al Personale ATA 

Al DSGA 
Al sito web 

 
 

Oggetto: Comparto e Area Istruzione e Ricerca – Sezione Scuola. Azione di sciopero prevista per il giorno  
                  12  dicembre  2025.  
                    
 Si comunica che la Confederazione CGIL con adesione della FLC CGIL ha proclamato uno sciopero 

per tutto  il personale dirigente, docente e ATA  del Comparto e dell’Area Istruzione e Ricerca.  

Le “motivazioni dello sciopero” potranno essere desunte dall’allegata scheda informativa;    
  

               Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero indicata 
in oggetto, presso questa Istituzione scolastica non sono state individuate prestazioni indispensabili di cui 
occorra garantire la continuità. 
             Sulla base dei suddetti dati si informano i genitori che non è possibile fare previsioni attendibili 
sull’adesione allo sciopero e sui servizi che la scuola potrà garantire. 

Si invitano sempre i genitori, la mattina dello sciopero, a non lasciare i propri figli all’ingresso, senza 
essersi prima accertati dell’apertura del plesso, del regolare svolgimento delle lezioni e del servizio mensa 
o, in alternativa, delle misure adottate per la riorganizzazione del servizio. 
 
 Si allegano:  

1.  Avviso di  sciopero 
2.  Nota del Gab.tto del Min. – Uff. Unico 
3. Scheda informativa  
4. Volantino-flc-cgil-sciopero-generale-cgil-12-dicembre-2025-settori-conoscenza.pdf 
5. FLC INFORMA  speciale sciopero generale.pdf 

 
 
 
 

         Il Dirigente Scolastico 

Prof.ssa Irene Frida Vizzarri 
Firmato digitalmente 

IRENE FRIDA CONSIGLIA VIZZARRI
09.12.2025 17:15:01 CET

http://www.icpalenatorricellapeligna.edu.it/
mailto:chic825004@istruzione.it
https://www.funzionepubblica.gov.it/content/dettaglio-sciopero?id_sciopero=346&indirizzo_ricerca_back=/content/cruscotto-degli-scioperi-nel-pubblico-impiego
https://www.funzionepubblica.gov.it/content/dettaglio-sciopero?id_sciopero=346&indirizzo_ricerca_back=/content/cruscotto-degli-scioperi-nel-pubblico-impiego




 

Da: gabmin.relazionisindacali@istruzione.it
Oggetto: Comparto e Area Istruzione e Ricerca_ settore Scuola_ azioni di sciopero per l'intera giornata del 12
dicembre p.v
Data: 04/12/2025 17:10:57

Con riferimento all’oggetto, si inoltra a fini collaborativi la comunicazione odiernamente trasmessa a tutti gli Uffici
scolastici regionali.
Si resta a disposizione per ogni eventuale chiarimento e si porgono distinti saluti.
 
Ministero dell'Istruzione e del Merito
Uffici di diretta collaborazione del Ministro
Unità Relazioni Sindacali - gabmin.relazionisindacali@istruzione.it
tel. 06 58492604 - 06 58493309 – 06 58492816
Si precisa che quanto contenuto nella presente comunicazione è riservato all'uso esclusivo del destinatario.
Chiunque riceva per errore questo messaggio è tenuto a distruggerlo ed è inoltre pregato di darne notizia al mittente.

PPrima di stampare questa e-mail pensa se è proprio necessario farlo

 
 
Da: Gab.tto Del Min.- Uff. Unico
Inviato: giovedì 4 dicembre 2025 17:08
A: Direzione Regionale Abruzzo <direzione-abruzzo@istruzione.it>; Direzione Regionale Basilicata <direzione-
basilicata@istruzione.it>; Direzione Regionale Calabria <direzione-calabria@istruzione.it>; Direzione Regionale
Campania <direzione-campania@istruzione.it>; Direzione Regionale Emilia Romagna <direzione-
emiliaromagna@istruzione.it>; Direzione Regionale Friuli Venezia Giulia <direzione-
friuliveneziagiulia@istruzione.it>; Direzione Regionale Lazio <direzione-lazio@istruzione.it>; Direzione Regionale
Lombardia <direzione-lombardia@istruzione.it>; Direzione Regionale Liguria <direzione-liguria@istruzione.it>;
Direzione Regionale Marche <direzione-marche@istruzione.it>; Direzione Regionale Molise <direzione-
molise@istruzione.it>; Direzione Regionale Piemonte <direzione-piemonte@istruzione.it>; Direzione Regionale
Puglia <direzione-puglia@istruzione.it>; Direzione Regionale Sardegna <direzione-sardegna@istruzione.it>;
Direzione Regionale Sicilia <direzione-sicilia@istruzione.it>; Direzione Regionale Toscana <direzione-
toscana@istruzione.it>; Direzione Regionale Umbria <direzione-umbria@istruzione.it>; Direzione Regionale Veneto
<direzione-veneto@istruzione.it>; 'bildungsverwaltung@provincia.bz.it' <bildungsverwaltung@provincia.bz.it>;
'culturayintendenzaladina@pec.prov.bz.it' <culturayintendenzaladina@pec.prov.bz.it>; 'Assunzione e carriera
personale docente' <assunzionedocenti@provincia.bz.it>; 'Alessandro Daldoss'
<alessandro.daldoss@provincia.tn.it>; 'Personale scolastico' <personale.scolastico@regione.vda.it>
Cc: 'segreteria@cgsse.it' <segreteria@cgsse.it>; 'segreteria.ucd@governo.it' <segreteria.ucd@governo.it>; MIUR
Dip. sistema educativo Istruzione e Formazione <dpit.segreteria@istruzione.it>; MIM Segr. DGPER Dir. Generale
<dgper.segreteria@istruzione.it>
Oggetto: Comparto e Area Istruzione e Ricerca_ settore Scuola_ azioni di sciopero per l'intera giornata del 12
dicembre p.v
 
Si comunica che la Confederazione CGIL ha proclamato, per l’intera giornata del 12 dicembre 2025, uno sciopero
generale di tutti i settori pubblici e privati con adesione della FLC CGIL per il Comparto e l’Area Istruzione e Ricerca.
Nella medesima giornata, il SAESE ha proclamato uno sciopero locale del personale docente e Ata nelle istituzioni
scolastiche della Calabria.
 
Poiché le azioni di sciopero sopraindicate interessano il servizio pubblico essenziale "istruzione", di cui all'articolo 1
della legge 12 giugno 1990, n. 146, il diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle regole e delle procedure
fissate dalla citata normativa e dall’Accordo sugli scioperi nel Comparto Istruzione e Ricerca del 2 dicembre 2020.
Inoltre, affinché siano assicurate le prestazioni relative alla garanzia dei servizi pubblici essenziali, codesti Uffici, ai
sensi dell'articolo 2, comma 6, della legge suindicata, sono invitati ad attivare, con la massima urgenza, la
procedura relativa alla comunicazione degli scioperi alle istituzioni scolastiche e, per loro mezzo, ai lavoratori.
Le istituzioni scolastiche avranno cura di adottare tutte le soluzioni a loro disponibili (es: pubblicazione su sito web
della scuola, avvisi leggibili nei locali della scuola, ecc.) in modo da garantire la più efficace ottemperanza degli
obblighi previsti in materia di comunicazione.
Si ricorda inoltre che, ai sensi dell’articolo 5 della legge 12 giugno 1990, n. 146, le amministrazioni “ sono tenute a
rendere pubblico tempestivamente il numero dei lavoratori che hanno partecipato allo sciopero, la durata dello
stesso e la misura delle trattenute effettuate per la relativa partecipazione”.
Dette informazioni dovranno essere raccolte, seguendo puntualmente le osservazioni del relativo manuale,
attraverso la procedura di acquisizione disponibile sul portale SIDI, sotto il menù “I tuoi servizi”, nell’area
“Rilevazioni”, accedendo all’apposito link “Rilevazione scioperi web” e compilando i campi previsti nelle
sezioni:
 

N. personale scioperante;
N. personale;
N. personale assente per altri motivi;
N. strutture interessate dallo sciopero espresse nel numero di plessi e di classi in cui si è registrata la totale e/o
parziale riduzione del servizio.

A tal riguardo si invitano le istituzioni scolastiche ad inserire con la massima precisione tali dati avendo cura di
seguire le istruzioni e le FAQ disponibili nell’Area dei Manuali SIDI, già inviate alle scuole con mail del 25 novembre

mailto:gabmin.relazionisindacali@istruzione.it




2020.
Al termine della rilevazione, come di consueto,  sarà cura di questo Ufficio rendere noti i dati complessivi di
adesione trasferendoli sull’applicativo Gepas del Dipartimento Funzione Pubblica e pubblicandoli nella sezione
“Diritto di sciopero” seguendo il percorso del sito Web del Ministero Argomenti e servizi/Sistema di
istruzione/Diritto di sciopero e comunque raggiungibile all’indirizzo https://www.miur.gov.it/web/guest/diritto-di-
sciopero . Nella stessa sezione verrà pubblicata ogni altra eventuale notizia riguardante lo sciopero in oggetto,
compreso il dato di adesione.
Analogamente, al fine di garantire la più ampia applicazione dell’indicazione di cui all’articolo 5 citato, i Dirigenti
scolastici renderanno noto il dato di adesione allo sciopero relativo all’istituzione scolastica di competenza
pubblicandolo sul proprio sito istituzionale anche facendo ricorso all’apposito prospetto che sarà possibile estrarre
accedendo alla funzione “Statistiche Scioperi Archiviati” disponibile nell’applicativo SIDI “Rilevazione scioperi WEB”
come descritto nel paragrafo 4.3.1 del relativo Manuale Utente.
Si prega inoltre di richiamare l’attenzione dei Dirigenti scolastici sugli adempimenti previsti dal richiamato Accordo
del 2 dicembre 2020, comunicato con nota prot. 1275 del 13 gennaio 2021, in particolare in materia di:
·         informazione ai lavoratori
·         raccolta delle adesioni
·         informazioni all’utenza comprensiva della valutazione motivata della eventuale riduzione del servizio;
·         pubblicazione del dato di adesione registrato dalla scuola.
 In merito all’obbligo di informazione all’utenza, nel ricordare che i dirigenti scolastici potranno adottare le modalità
che riterranno più opportune, viene messa a disposizione la scheda allegata alla presente, precompilata e
riassuntiva delle informazioni richieste dall’Accordo, eventualmente da integrare con quanto di specifica
competenza dell’istituzione scolastica e uno schema di avviso ai fini della pubblicazione sul sito internet istituzionale
degli Uffici in indirizzo e delle istituzioni scolastiche.
Qualora fossero adottate, in alternativa, altre soluzioni, si ricorda che:

il dettaglio degli scioperi è pubblicato sul Cruscotto degli scioperi nel pubblico impiego, rinvenibile sul sito della
Presidenza del Consiglio dei Ministri al seguente link:  https://crusc-gepas.perlapa.gov.it/detail/93a8604d-ef2b-
41e9-8063-f602fca750f7 , e sul sito della Commissione di garanzia dell’attuazione della legge sullo sciopero
nei servizi pubblici essenziali aiseguenti link: https://cgsse.it/calendario-scioperi/dettaglio-sciopero/372585;
https://cgsse.it/calendario-scioperi/dettaglio-sciopero/372802;
per la rappresentatività nazionale del sindacato promotore potranno essere consultate le apposite tabelle
disponibili sul sito dell’ARAN (Accertamento rappresentatività triennio 2025-2027 | Aran Agenzia );
per i dati relativi all’ultima elezione della RSU si dovrà far riferimento ai verbali trasmessi all’ARAN;
i dati globali di adesione ai precedenti scioperi nazionali potranno essere desunti consultando i relativi avvisi
pubblicati sul sito https://www.miur.gov.it/web/guest/diritto-di-sciopero di questo Ministero;
i dati di adesione ai precedenti scioperi a livello di scuola sono disponibili nella sezione “Statistiche” presente
nell’applicativo SIDI “Rilevazione scioperi web”.

In ogni caso, i dirigenti scolastici dovranno completare l’informazione all’utenza formulando una attendibile
valutazione prognostica circa la diminuzione del servizio evitando mere dichiarazioni di carattere generale.
Infine, si raccomanda l’attenta compilazione del dato di adesione secondo le modalità indicate nel Manuale utente
dell’applicativo “Rilevazione scioperi WEB” e nelle relative FAQ disponibili anche nell’apposita sezione del SIDI
https://sidi.pubblica.istruzione.it/sidi-web/dettaglio-documento/rilevazione-scioperi.
 La presente comunicazione sarà anticipata, a titolo collaborativo, alle Istituzioni scolastiche, fermi restando tutti gli
adempimenti di competenza di codesti Uffici scolastici regionali.
 
Nel fare affidamento nel consueto tempestivo adempimento di tutti i soggetti ai vari livelli coinvolti, si ringrazia per
la collaborazione.
 
Ministero dell'istruzione e del merito
Uffici di diretta collaborazione del Ministro
Unità Relazioni Sindacali - gabmin.relazionisindacali@istruzione.it
tel. 06 58492604 - 06 58493309 – 06-58492816
Si precisa che quanto contenuto nella presente comunicazione è riservato all'uso esclusivo del destinatario.
Chiunque riceva per errore questo messaggio è tenuto a distruggerlo ed è inoltre pregato di darne notizia al mittente.

PPrima di stampare questa e-mail pensa se è proprio necessario farlo
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Proclamante
% Rappresentatività a 

livello nazionale (1)

% voti  nella scuola per le  elezioni 

RSU
Tipo di sciopero

Durata dello 

sciopero 

Confederazione CGIL / generale intera giornata

FLC CGIL 23,83 generale intera giornata

SAESE / locale Calabria intera giornata

a.s. data Tipo di sciopero solo
con altre sigle 

sndacali

% adesione 

nazionale  (2)

% adesione 

nella scuola

2025-2026 03/10/2025 intera giornata - x 9,05

2024-2025 08/03/2025 intera giornata - x 1,11

2024-2025 29/11/2024 intera giornata - x 6,30

2024-2025 31/10/2024 intera giornata - x 5,56

Motivazioni dello sciopero generale di tutti i settori pubblici e privati

Ipotesi di scheda informativa ad uso delle istituzioni scolastiche e dell'Amministrazione al fine di assolvere agli obblighi di informazione previsti dall'Accordo sullo sciopero nel 

Comparto Istruzione e Ricerca del 2 dicembre 2020 (art. 3, co. 5, Accordo)

Sciopero generale proclamato dalla Confederazione CGIL, con adesione di FLC CGIL  per il Comparto e l'Area Istruzione e Ricerca                                                                                                                                                             

Sciopero nelle Istituzioni scolastiche della Calabria proclamato dal SAESE

Riferimenti identificativi dell'Istituzione scolastica

 SCIOPERO  INTERA GIORNATA 12 DICEMBRE 2025

Note



(1) Rappresentatività nel Comparto Istruzione e Ricerca - 

Triennio 2025/2027  - Fonte: ARAN

(2) Fonte: Dati di adesione nel Comparto Istruzione e 

Ricerca - Settore Istituzioni scolastiche - Fonte: Ministero 

dell'istruzione e del merito

Motivazioni dello sciopero nelle Istituzioni scolastiche della Calabria

CONTRO la "costante azione contraria alla scuola pubblica dell'Ufficio del Garante per l'Infanzia e l'Adolescenza di Reggio Calabria (Rc)  e del  Garante".

PER: cambiare il Ddl Bilancio; aumentare le risorse per sostenere i rinnovi dei contratti pubblici; il rinnovo di tutti i contratti dei settori privati della conoscenza con risorse 

adeguate; chiedere lo stop al riarmo e investimenti su sanità, istruzione, non autosufficienza e politiche abitative e sociali; una vera riforma fiscale che introduca una tassazione 

progressiva su tutti i redditi, recuperando le risorse da grandi ricchezze ed evasione, fermare una flat tax generalizzata e i condoni, restituire a lavoratori e pensionati il 

drenaggio fiscale e introdurre un meccanismo di indicizzazione all’inflazione dell’IRPEF; una vera riforma delle pensioni che superi la legge Fornero e introduca una pensione di 

salvaguardia per giovani e precari; contrastare la precarietà dei contratti di lavoro, favorendo un piano straordinario di assunzioni nei settori della conoscenza, a partire dai 

precari; aumentare i fondi per il salario accessorio di tutti i settori della conoscenza. 



 

 

 

 

 

 

AVVISO DI SCIOPERO 

 

Si comunica che la Confederazione CGIL ha proclamato, per l’intera giornata del 12 dicembre 

2025, uno sciopero generale di tutti i settori pubblici e privati. Allo sciopero ha aderito la FLC 

CGIL per il Comparto e l’Area Istruzione e Ricerca. 

Per la medesima intera giornata del 12 dicembre 2025, il SAESE ha proclamato uno sciopero 

per tutto il personale docente e Ata delle Istituzioni scolastiche della Calabria. 

 

 

 

 

 

 

 



      Cambiare il DDL Bilancio che peggiora le condizioni di 
vita e lavoro di lavoratrici e lavoratori della Conoscenza
      Più risorse. Per i rinnovi dei contratti e per l’equiparazione 
salariale del comparto Istruzione e Ricerca agli altri settori 
pubblici
            Difendere il valore del contratto nazionale. Con 
rinnovi economicamente dignitosi anche nei settori privati della 
conoscenza. No a contratti pirata e dumping contrattuale
      Stop spese militari. Sì a investimenti su Istruzione, 
Ricerca, Sanità, non autosufficienza, politiche abitative e sociali
            Per una vera riforma fiscale. Sì a tassazione progressiva 
e recupero risorse da grandi ricchezze e lotta all’evasione. No 
a condoni e flat tax. Ridare potere d'acquisto a lavoratori e 
pensionati (drenaggio fiscale, indicizzazione all'inflazione IRPEF)
      Per una vera riforma pensionistica. Superare la legge 
Fornero e introdurre la pensione di salvaguardia per giovani e 
precari. Riconoscere come usuranti alcuni lavori nei nostri settori 
            Basta precarietà nei settori della Conoscenza. 
Stabilizzare i posti di sostegno e immettere in ruolo docenti 
ed ATA nella scuola, assumere i precari di Università, Ricerca e 
AFAM. Stop alla riduzione del turn over
      Più fondi per il salario accessorio. Per riconoscere e 
valorizzare professionalità, responsabilità e competenze

Le nostre ragioni in 8 punti

Astensione per l’intera giornata lavorativa del personale del comparto 
“Istruzione e Ricerca” e dell’area dirigenziale, dei docenti universitari e 
del personale della formazione professionale e delle scuole non statali

ADERISCI
ALLO

SCIOPERO

SCUOLA | UNIVERSITÀ | RICERCA | AFAM | FORMAZIONE PROFESSIONALE

SCIOPERO GENERALE CGIL
12 DICEMBRE 2025
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SCIOPERO GENERALE 12 DICEMBRE: SCUOLA, UNIVERSITÀ, 

RICERCA, AFAM E FORMAZIONE PROFESSIONALE 

ADERISCONO ALLA PROTESTA 

Astensione per l’intera giornata lavorativa del personale del comparto “Istruzione e 

Ricerca” e dell’area dirigenziale. Cambiare la legge di bilancio, le ragioni della 

protesta 

 

Per venerdì 12 dicembre 2025 la CGIL ha proclamato uno sciopero 

generale per l’intera giornata con manifestazioni territoriali in tutto il Paese. 

Lettera di adesione allo sciopero CGIL. 

La mobilitazione è stata indetta per modificare la manovra di bilancio 2026, 

considerata del tutto inadeguata a risolvere i problemi del Paese, per rivendicare 

l’aumento del potere di acquisto di salari e pensioni, per dire no al 

riarmo e sostenere investimenti in sanità, istruzione, servizi pubblici e politiche 

industriali, per fermare l’innalzamento dell’età pensionabile, per contrastare 

la precarietà, per una vera riforma fiscale finalmente equa. 

La mobilitazione è stata indetta per 

• modificare la manovra di bilancio 2026, considerata del tutto inadeguata 

a risolvere i problemi del Paese, 

• rivendicare l’aumento del potere di acquisto di salari e pensioni 

• difendere il valore del contratto nazionale, con rinnovi economicamente 

dignitosi anche nei settori privati della conoscenza e no a contratti pirata e 

dumping contrattuale 

• dire no al riarmo e sostenere investimenti in sanità, istruzione, servizi 

pubblici e politiche industriali 

• fermare l’innalzamento dell’età pensionabile 

https://www.flcgil.it/files/pdf/20251126/adesione-flc-cgil-sciopero-generale-cgil-12-dicembre-2025-settori-conoscenza.pdf
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• una vera riforma fiscale finalmente equa 

• contrastare la precarietà nei settori della conoscenza 

• aumentare i fondi per il salario accessorio, per riconoscere e valorizzare 

professionalità, responsabilità e competenze. 

• SCARICA IL VOLANTINO 

La condizione lavorativa nei nostri settori è fortemente aggravata dalle scelte 

del Governo Meloni, sia sul piano delle politiche generali che sul piano 

contrattuale: la sottoscrizione dell’ipotesi del CCNL 2022-2024 del comparto 

Istruzione e Ricerca di fatto certifica la diminuzione dei salari del personale dei 

nostri settori. La FLC CGIL non ha firmato il contratto per proseguire il contrasto 

a queste politiche e per cambiare la legge di bilancio! Stiamo denunciando questi 

problemi nelle centinaia di assemblee che si stanno svolgendo in tutti i luoghi di 

lavoro (oltre 1.000) nelle quali stiamo chiedendo ai lavoratori di esprimersi sulla 

scelta che la nostra organizzazione ha fatto. 

Nei giorni scorsi abbiamo presentato i nostri emendamenti alla legge di 

bilancio alle forze politiche parlamentari sui diversi temi che interessano i nostri 

settori. 

Protesta e proposta quindi per indurre il Governo a modificare le proprie 

politiche, e orientare il Parlamento ad affrontare in maniera seria e complessa le 

problematiche dei nostri settori. 

 

“SCUOLA, SCIOPERO GENERALE DEL 12 DICEMBRE 2025: 
INDICAZIONI AL PERSONALE [GUIDA] 

 

Come aderire, comunicazioni, prestazioni indispensabili e chiusure delle scuole 

durante lo sciopero 

 
 

La CGIL ha proclamato per venerdì 12 dicembre lo sciopero generale per 

l’intera giornata di tutti i settori lavorativi, pubblici e privati con manifestazioni 

territoriali in tante città italiane. Perché scioperare. 

https://www.flcgil.it/files/pdf/20251126/volantino-flc-cgil-sciopero-generale-cgil-12-dicembre-2025-settori-conoscenza.pdf
https://www.flcgil.it/comunicati-stampa/flc/contratto-istruzione-ricerca-flc-cgil-riduzione-salari-firmiamo.flc
https://www.flcgil.it/comunicati-stampa/flc/contratto-istruzione-ricerca-flc-cgil-riduzione-salari-firmiamo.flc
https://www.flcgil.it/attualita/legge-di-bilancio-nostri-emendamenti-istruzione-e-conoscenza.flc
https://www.flcgil.it/attualita/legge-di-bilancio-nostri-emendamenti-istruzione-e-conoscenza.flc
https://www.flcgil.it/attualita/sciopero-contro-legge-bilancio-ingiusta-venerdi-12-dicembre-2025-sciopero-generale-cgil-intera-giornata-lavoro.flc
https://www.flcgil.it/attualita/sciopero-generale-12-dicembre-settori-conoscenza-aderiscono-protesta.flc
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L’astensione dal lavoro riguarda anche il personale del comparto “Istruzione e 

Ricerca” e dell’area dirigenziale, dei docenti universitari e di tutto il personale 

della formazione professionale e delle scuole non statali. 

Cosa fare in caso di sciopero nella scuola 

Nella scuola è necessario seguire alcune regole per esercitare correttamente 

il diritto di sciopero. In allegato la nostra scheda di approfondimento con 

indicazioni utili, adempimenti, procedure e modalità di adesione allo sciopero. 

GUIDA ALLO SCIOPERO 

 

 

FLC CGIL ABRUZZO MOLISE 

https://www.flcgil.it/sindacato/documenti/approfondimenti/scheda-flc-cgil-modalita-sciopero-personale-scuola.flc

