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I.C. PALENA-TORRICELLA P. 

 

 
MINISTERO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO 

ISTITUTO COMPRENSIVO DI PALENA-TORRICELLA PELIGNA 

ISTRUZIONE INFANZIA PRIMARIA E  SECONDARIA DI I GRADO 
PROVINCIA DI CHIETI - 66017 – Palena, via Frentana, 2 

* 0872 918158 fax 0872 918119 sito web www.icpalenatorricellapeligna.edu.it  

                              E-mail: chic825004@istruzione.it 

C.F.81002480697 

 

 
 

 

All’Albo on line 
Al sito della scuola sez. Piano Estate 

Atti 
 
 
OGGETTO: DECRETO INCARICO A PERSONALE ATA PARTECIPANTI ALL’AVVISO PROT. N° 6652 
del 07.10.2024. INTEGRAZIONE 
 
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e Competenze 
(FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione A4.A – Sotto azione ESO4.6. A4.A – Avviso 
Prot. 59369, 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la 
socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025, Fondo Sociale 
Europeo Plus 
Titolo Progetto: “Liber@mente” 
CUP: J94D24000880007  

CNP: ESO4.6.A4.A-FSEPN-AB-2024-11  

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
VISTO  il Decreto Incarico Personale ATA prot. n. 6881 del 15/10/2024; 

VISTA   la necessità di individuare personale ATA, per la corretta esecuzione del progetto in oggetto;  
 

VISTO  l’avviso interno prot. n° 6652 del 07.10.24; 

VISTA la disponibilità  della coll. Scol. Carozza Luisa, 

 
 

DECRETA e INTEGRA  
Art.1 Premesse 
Tutto quanto in premessa è parte integrante e sostanziale del presente decreto. 
 
Art.2 Affidamento incarico  
Vengono affidati i seguenti incarichi a valere sul Progetto in oggetto Fondi Strutturali Europei – Programma 

Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e Competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus – 
Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione A4.A – Sotto azione ESO4.6. A4.A – Avviso Prot. 59369, 19/04/2024, FSE+, Percorsi 
educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva 
delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025, Fondo Sociale Europeo Plus 
Titolo Progetto: “Liber@mente” 
CUP: J94D24000880007  

http://www.icpalenatorricellapeligna.edu.it/
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Collaboratori scolastici  
COGNOME E NOME MODULO  TOT. N. ORE  CIRCA 

Salvatore Luciana  
Martinelli Anna Maria 
Carozza Luisa 

NOI… PICCOLI ARTIGIANI  
– SC. PRIMARIA FARA 

38 ore 

 
Art. 3 Ore di impegno e Importo  
Per l’incarico sono previste presumibilmente le ore indicate in tabella, da ripartire tra le collaboratrici 
scolastiche che si sono rese disponibili.  Per le ore assegnate il compenso previsto è quello determinato dal 
CCNL. 
 
Art. 4 Natura dell’incarico 
L’incarico prevede il supporto alla realizzazione del progetto ed è finalizzato al raggiungimento dei target e 
dei Milestone assegnati, così come richiamato in avviso e come definito nella successiva lettera di incarico 
 
Art. 5 Durata dell’incarico 
L’incarico affidato è da svolgere in orario aggiuntivo all’orario di servizio, a partire dal 15 ottobre 2024 fino 
al termine del progetto comunque non oltre il 30/08/2025 
 
 Art. 6 ore di incarico e risorse economiche 
L’incarico è da prestare presso la sede dell’istituto in relazione alle necessità del progetto e secondo il  
calendario di massima già comunicato per le sole attività extracurriculari; il calendario potrà subire, per 
esigenze didattiche, variazioni in corso di esecuzione e le modifiche saranno comunicate.  
Le spese dell’incarico troveranno copertura finanziaria nell’area “costi indiretti” del progetto.  
Indipendentemente dalle ore di incarico verranno pagate esclusivamente le ore prestate al di fuori 
dell’orario di servizio, documentate da apposito timesheet, vidimato per conferma dal Dirigente 
Scolastico. 
Le ore di incarico potranno essere rimodulate in relazione alla reale necessità e\o alla reale erogazione dei 
fondi da parte del MIM 
 
Art. 7 Ore aggiuntive di incarico 
In caso si rendessero necessarie ulteriori ore aggiuntive all’incarico stesso, il Dirigente Scolastico si riserva la 
facoltà di aumentare le ore di incarico, senza necessità di ulteriore avviso di selezione, alle stesse condizioni 
dell’incarico iniziale. 
 
Art. 8 Pagamenti 
Il compenso verrà erogato al termine del servizio reso, a fronte di presentazione di timesheet regolarmente 
compilato, in funzione della erogazione del saldo del progetto da parte del MIM. 
  
 

                                                                                                     Il Dirigente Scolastico 
                                                                                                                    Prof.ssa Irene Frida VIZZARRI 

                                                                                                                     Firmato digitalmente 
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