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 All’Albo on line 

Ad Amministrazione Trasparente  

Al Sito sez. PNRR DM19 

Atti 
  
DECISIONE DI AVVIO PROCEDURA DI SELEZIONE DI FIGURE PROFESSIONALI (ESPERTI-TUTOR) DA 
INCARICARE A VALERE SUL PROGETTO:  
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4 Istruzione e Ricerca - Componente 1 – Potenziamento dell’offerta 

dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla 

riduzione dei divari territoriali nelle scuola secondarie di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica- 

Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione 

scolastica (D.M. 19/2024)”-  

Titolo progetto: PONTI PER UNIRE  

CNP: M4C1I1.4-2024-1322-P50688  

CUP: J94D21000410006  
  

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  
  
VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze 

della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;  

VISTO l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono conferire ai 

dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente previsti o 

disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati;  

VISTO  il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;  

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento concernente 

l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;  

VISTA  la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;  

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione  d’opera con 

esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta  formativa, nonché 

la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;  

VISTO    la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali e 

contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;  
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VISTI     il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024, il Contratto Collettivo Nazionale 

(CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il contratto scuola 2019-2021 del 18 gennaio 

2024;  

VISTA     la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, relativa alla  

procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale e  

assistenziale;  

VISTO  il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";  

VISTO  regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza;  

VISTO  il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;  

VISTO  il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il regolamento 

(UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, 

definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;  

VISTO  il decreto del Ministro dell’istruzione 2 febbraio 2024 prot.  nm_pi. AOOGABMI. Registro Decreti(R).0000019 

recante “riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in 

attuazione della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – “Potenziamento dell’offerta dei servizi 

all’istruzione: dagli asili nido all’Università” – Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione 

dei divari territoriali nelle scuola secondarie di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica- 

Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione 

scolastica” del PNRR, finanziato dall’Unione Europea – Next Generation EU; 

VISTO  Allegato 1 – al suddetto Decreto di riparto;  

VISTA  la nota prot. n. m_pi. AOOGAMBI. Registro Decreti. u. 0058542, del 17 aprile 2024 con la quale il Ministro 

dell’istruzione ha diramato le istruzioni operative per le azioni relative al DM19/2024; 

PRESO ATTO che la linea di finanziamento che interessa codesta scuola è il D.M. 19 02/02/24 “Intervento straordinario 

finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla 

dispersione scolastica” PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4 - COMPONENTE 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – finanziato dall’Unione 

europea – Next Generation EU;  

VISTO il progetto “Ponti per Unire” presentato nell’ambito del finanziamento di cui sopra; 

VISTE     le delibere del Collegio dei Docenti e del Consiglio d’Istituto di adozione, approvazione e inserimento nel PTOF 

del progetto “Ponti per Unire”;  

VISTO che in data 12/10/2024 è stato rilasciato in piattaforma l’accordo di concessione firmato dal Direttore Generale e 

coordinatore dell’Unità di missione per il PNRR – nota prot. 138739 del 12/10/2024 che costituisce formale 

autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa pari a € 53.679,26; 

RICHIAMATA la delibera di approvazione del Programma Annuale e. f. 2024 (n.11 del 23 gennaio 2024);  

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti dall'articolo 25, 

comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall’articolo 1, comma 78, della legge n. 107 del 2015 e 

dagli articoli 3 e 44 del succitato D.I. 129/2018;  

VISTO il Regolamento d’Istituto delibera del C.I. n. 107/23 del 3.11.23, prot. n. 7119 del 7.11.23 che disciplina le 
modalità di attuazione delle procedure di acquisto di lavori, servizi e forniture; 

 
TENUTO CONTO che, nell'ambito del progetto proposto, occorre procedere con l'attività negoziale inerente l'acquisti di 

beni e servizi, nonché la selezione e contrattualizzazione di esperti/tutor interni ed esterni;  

VISTO il decreto di assunzione nel Programma annuale 2024 del finanziamento relativo al progetto prot. n. 7332 del 

4.11.2024;  

VISTA l’azione di disseminazione del Progetto prot. n. 7380 del 05.11.2024;  

PRESO ATTO che il Dirigente Scolastico ha assunto l’incarico di Responsabile Unico del progetto con atto prot. n. 7444 del 

7.11.2024;  
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VISTA la necessità di individuare figure professionali per la realizzazione del progetto in oggetto;  

 

DECIDE  

 

DI AVVIARE n. 2 procedure di selezione comparativa, attraverso la valutazione dei curriculum, per il reclutamento delle  

seguenti figure professionali:  

 

 

Ruolo  

 

N° max figure 

richieste  

 

  Ore 

totali  

 

Costo orario 

(Lordo Stato) 

DOCENTI tutor esperti 
interni per la costituzione del 
“Team per la prevenzione 
della dispersione scolastica” 

3 67 € 34,00 

ESPERTI per “Percorsi di 
mentoring e orientamento” 
(interventi in rapporto 1:1) 

15 
 

390 

 

€ 42,00 

DOCENTI/ESPERTI per 
“Percorsi di potenziamento 
delle competenze di base, di 
motivazione e 
accompagnamento” 
destinati a piccoli gruppi di 
studenti (minimo 3) 

9 162 € 79,00 

DOCENTI ESPERTI per 
“Percorsi formativi e 
laboratoriali co-curriculari” 

6 108 € 79,00 

DOCENTI TUTOR per 
“Percorsi formativi e 
laboratoriali co-curriculari” 
destinati a gruppi di studenti 
(minimo 9) 

6 108 € 34,00 

  

Il presente atto viene pubblicato in data odierna sul sito web della Scuola, nell'apposita sezione di "Albo online", in 

AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE e PNRR.  

  

                          

    Il RUP Dirigente Scolastico  

Prof.ssa Irene Frida VIZZARRI 

Documento firmato digitalmente  
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