@ ) p ISTITUTO COMPRENSIVO DI PALENA-TORRICELLA PELIGN
! e ISTRUZIONE INFANZIA PRIMARIA E SECONDARIA DI | GRADO

Dir. Scolastico: Prof.ssa VIZZARRI| IRENE FRIDA

REPORT DATI

QUESTIONARIO DI
SODDISFAZIONE DOCENTI

A.S 2025/2026




PREMESSA

L’indagine & stata realizzata attraverso un questionario online anoni
strutturato con U’applicazione Google Moduli e somministrato ai docenti dei
ordini di scuola dell’Istituto Comprensivo di Palena - Torricella Peligna, agli i
di giugno.

Tale forma di indagine ha U’obiettivo di rilevare la percezione degli insegnan
sul funzionamento della scuola e sulle relazioni che intercorrono a livello d
classe, di scuola, dei rapporti con le famiglie e il territorio.

Gli items proposti nel questionario sono stati incentrati sugli argomenti
qualificanti dei processi di soddisfazione in merito a:

» AREA 1: COMUNIZAZIONE

AREA 2: IMMAGINE DELLA SCUOLA

AREA 3: ATTIVITA’ DIDATTICA

AREA 4: CLIMA

AREA 5: AMBIENTE DI LAVORO

AREA 6: AMBIENTE DI APPRENDIMENTO

» AREA 7: FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO

Dall’analisi delle risposte si evince che i docenti esprimono una valutazione
complessivamente positiva della scuola nella quale prestano servmo de
attivita di formazione svolte e della comunicazione interna.

vV v v v Vv




AUTOVALUTAZIONE D’ISTITUTO - QUESTIONARIO DOCENTI
ANALISI DEI DATI

Il questionario e stato compilato da 69 docenti su un tot. di 101
(68,3%), di cui:

* 10 di scuola dell’infanzia
* 34 di scuola primaria
» 25 di scuola secondaria di I° grado

ORDINE DI SCUOLA

69 risposte

@® Scuola dellinfanzia
@ Scuola Primaria
@ Scuola Secondaria di I° grado
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SEZIONE 1: COMUNICAZIONE

La prima sezione del questionario riguarda la COMUNICAZIONE.
Si vuole rilevare il grado di soddisfazione dei docenti in merito alla
comunicazione interna dell’Istituto:

» accesso alle informazioni;

» comunicazione degli obiettivi strategici della scuola da parte della
dirigenza;

» gestione delle comunicazioni da pare dell’ufficio di segreteria;

« funzionalita del sito web nella comunicazione interna;

Dai risultati emersi, si rileva un buon grado di soddisfazione dei docenti
in merito alla comunicazione interna.

E' soddisfatto della comunicazione interna

69 risposte

@ Pernulla
@ Poco

0 Abbastanza
@ Molto




SINTESI

Nel complesso, c'@ un buon grado di soddisfazione per la
comunicazione interna.

e Il 71% degli insegnanti ritiene che la dirigenza scolastica comunichi
gli obiettivi strategici in modo efficace.

 Per quanto riguarda la tempestivita delle informazioni fornite dal
Personale di Segreteria, il 55,1% la ritiene "molto" soddisfacente
e il 42% la ritiene "abbastanza" soddisfacente.

Il 65,8% degli insegnanti ritiene le procedure di accesso alle
informazioni "abbastanza semplici e rapide”, mentre il 30,4% le
ritiene "molto semplici e rapide".

 I1 50,7% degli insegnanti ritiene il sito web della scuola uno
strumento adeguato per accedere alle informazioni e alla
documentazione, il 46,4% lo ritiene "molto” utile.




La Dirigenza comunica in maniera efficace gli obiettivi strategici che la scuola

si e data.

69 risposte
@ Pernulla
@ Poco
& Abbastanza
@ NMolto

Il personale di segreteria fornisce le informazioni necessarie in modo

puntuale.

69 risposte
@ Pernulla
@ Foco
O Abbastanza

@ nolto




Le procedure per I'accesso alle informazioni sono semplici e rapide.

69 risposte

@ Pernulla
® Poco

& Abbastanza
@ Moito

Il sito WEB d'Istituto offre la possibilita di accesso alle informazioni e alla
documentazione utile.

69 risposte

@ Pernulla
® Foco

@ Abbastanza
@ Molto




SEZIONE 2: IMMAGINE DELLA SCUOLA

La sezione 2 del questionario € caratterizzata da una serie di
items atti a rilevare il grado di apertura della scuola al
territorio, attraverso la realizzazione di iniziative e 'impegno
della scuola a diffondere le proprie iniziative all’esterno.

| dati acquisiti risultano positivi: il 96% dei docenti intervistati
ritiene che le iniziative organizzate dalla scuola siano
adeguatamente promosse e conosciute sul territorio.

Il 73,9% ritiene che la scuola promuova "molto” le attivita
rivolte al territorio.

Il 52,2% ritiene che le iniziative della scuola siano
adeguatamente conosciute sul territorio e il 43,5% ritiene che
siano conosciute "molto”.




Le iniziative della scuola sono conosciute sul territorio.

69 risposte

@ Pernulla
@ Foco

& Abbastanza
@ NMolto

Questa Istituzione scolastica promuove attivita rivolte al territorio.

69 risposte

® Pernulla
@ Foco

0 Abbastanza
& Molto




SEZIONE 3: ATTIVITA” DIDATTICA

In questa sezione si e voluto rilevare il livello di soddisfazione dei
docenti in merito:

» alle scelte progettuali operate nel corrente anno scolastico;

» alle decisione prese dal Collegio dei docenti;

» alla collaborazione delle famiglie nei processi di insegnamento
apprendimento

« alle partecipazione dei rappresentanti dei genitori alle riunioni
degli organi collegiali.

Nello specifico:
Il 84,2% degli insegnanti si ritiene soddisfatto delle scelte relative
allampliamento dell'offerta formativa.

e 11 10,1% (corrispondente a 7 docenti che hanno risposto “poco” )
percepisce che le decisioni del Collegio dei Docenti non riflettano una
collegialita autentica e una reale partecipazione del corpo
insegnante.

La collaborazione delle famiglie nei processi didattici e valutata
come "abbastanza"” soddisfacente dal 52,2% dei docenti e "molto”
soddisfacente dal 38,9%.

Infine, la partecipazione dei rappresentanti delle famiglie agli
organi collegiali € giudicata "abbastanza" soddisfacente dal 58% e,
“molto” soddisfacente dal 34,8% dei docenti.




E soddisfatto del livello di collaborazione delle famiglie nei processi di
insegnamento-apprendimento?

69 risposte

@ Pernulla
@ Poco

0 Abbastanza
@ Molto

52.2%

E soddisfatto della partecipazione dei rappresentanti delle famiglie agli Organi
Collegiali?

69 risposte

@ Pernulla
@ Foco

0 Abbastanza
@ Molto




Le decisioni del Collegio dei Docenti sono espressione di una vera collegialita
e partecipazione autentica del corpo docenti.

69 risposte

@ Pernulla
@ Poco

O Abbastanza
@ Molto

E soddisfatto delle scelte progettuali in relazione all'ampliamento dell'offerta
formativa?

69 risposte

@ Pernulla
@ Poco

0 Abbastanza
@ Molto




SEZIONE 4: IL CLIMA

La quinta sezione e caratterizzata da 3 items atti a rilevare il
clima, ovvero la qualita delle relazioni tra gli insegnanti.

| dati acquisiti rilevano che i docenti sono nel complesso soddisfatti
del clima scolastico:

= L’88 % ritiene che la Dirigenza contribuisca a creare un clima
di lavoro positivo;

= Per I’83.6% dei docenti le relazioni tra colleghi sono di
reciproco rispetto;

= |l 91% considera le relazioni tra colleghi incentrate sulla
collaborazione nel definire le scelte di lavoro e nel perseguire
finalita ed obiettivi.

La maggioranza dei docenti ritiene che la dirigenza contribuisca a
creare un ambiente di lavoro sereno e positivo.




In questa istituzione scolastica, la Dirigenza contribuisce a creare un clima di
lavoro sereno e positivo?

69 risposte

@ Pernulla
@ Foco

0 Abbastanza
& Molto

Le relazioni tra colleghi sono di collaborazione nel definire le scelte di lavoro e
nel perseguire finalita ed obiettivi?

69 risposte

@ Pernulla
@ Foco

0 Abbastanza
& Molto




Le relazioni tra colleghi sono di reciproco rispetto nei rapporti umani?

09 risposte

i Pernulla
@ Poco

0 Abbastanza
@ Molto




SEZIONE 5: AMBIENTE DI LAVORO

Questa sezione e costituita da 2 items: pulizia dei locali scolastici e
dotazione tecnologica:

| locali della scuola sono accoglienti e puliti.

69 risposte

@ Pernulla
@ Poco

) Ahbastanza
@ Maolto

Le attrezzature tecnologiche sono adeguate alle necessita didattiche.

69 risposte

@ Pernulla
@ FPoco

) Abbastanza
@ Maolto




SEZIONE 6: AMBIENTE DI APPRENDIMENTO

Questa sezione ha esplorato le metodologie didattiche, adottate

dai docenti, la distribuzione del tempo per le attivita e le pratiche

di valutazione.

Le metodologie/strategie didattiche piu adottate sono:

Didattica laboratoriale (81,2%), Cooperative Learning (66,7%) e Lezione
frontale (49,3%).

Nella sua pratica didattica quali tra le seguenti metodologie/strategie
didattiche adotta? ( indicare max 3 opzioni)

69 risposte
Lezione frontale 34 (49 3%)
Cooperative Learning 46 (66, 7%)
Peer o peer 35 (50,7%)

Didattica laboratoriale

56 (81,2%)

Didattica metacognitiva
Flipped Classroom
Didattica con uso di piattaforme

Debate

40




Di seguito trovera una lista di ATTIVITA'. Le chiediamo di indicare le due a cui
dedica piu tempo in classe:

69 risposte

Far esercitare gli studenti indivi_.. 11 (15,9%)

Far lavorare gli studenti a picco... 47 (68,1%)
Lasciare spazio a discussionii...

Correzione dei compiti o deqli...
Organizzare attivita che richied...

Attivita di recupero, potenziam. ..

Altro:

| docenti dedicano la maggior parte del tempo in classe a «far lavorare gli
studenti a piccoli gruppi” (68,1%) e a promuovere "attivita che richiedono
la partecipazione attiva degli alunni (66,7%)

Le pratiche valutative piu attuate sono i compiti in situazione (55,1%), le
prove disciplinari (50,7%) e la ricostruzione delle attivita svolte (43,5%).



In gquesta Istituzione scolastica la valutazione dell'apprendimento si realizza
con strumenti progettati e condivisi (ad es. compiti complessi, compiti di
realta, rubriche di valutazione, ecc.).

69 risposte

@ Pernulla
40,6% ® Poco

O Abbastanza
@& Molto

Quali pratiche valutative ha maggiormente attuato nel corso dell'anno
scolastico? ( @ ammessa piu di una risposta)

69 risposte

Diario di bordo

Autohiografia

Questionari metacognitivi
Ricostruzione delle attivita svolte
Pratiche di documentazione m__.
Compiti in situazione

Frove disciplinari

Ricostruzione delle ativita svolte
Cisservazioni sistematiche

30 (43,5%)

38 (55.1%)

osservazione dei miglioramenti. ..
O=zservazione sistematica




Quanto tempo ritiene di dedicare in modo sistematico in classe alle pratiche
dell'osservazione e della documentazione (produzione di tracce di memoria
dei percorsi didattici)?

69 risposie

@ Pernulla
@ Poco

O Abbastanza
@ Malto

In quale misura utilizza gli strumenti digitali e multimediali in classe?

69 risposte

@ Pernulla
@ Poco

0 Abbastanza
@ Malto




In quale misura utilizza i laboratori dell'istituto (informatici - maobili,
scientifici...)?

69 risposte

@ Pernulla
@ FPoco

# Abbastanza
& Molto

Ritiene che sia una valida ed opportuna strategia didattica lavorare per
progetti/laboratori?

69 risposte

@ Pernulla
@ Foco

& Abbastanza
@ Molto




Le attivita offerte dalla scuola favoriscono l'inclusione degli alunni BES?

69 risposte

@ Pernulla
@ Poco

& Abbastanza
& Molto

| PEI/PDP trovano una attuazione efficace nella didattica curriculare?

63 risposte

@ Pernulla
@ Poco

0 Abbastanza
& Molto




Il 59,3% utilizza i laboratori dell'istituto, mentre il 29% "poco e
’11,6 per nulla.

Il 40,6% considera il lavoro per progetti/laboratori una strategia
didattica "molto” valida e opportuna e il 55,1% "abbastanza”.

Il 98,8% dei docenti (63,8% "molto” e 31,9% “"abbastanza”) ritiene
che le attivita offerte dalla scuola favoriscano linclusione degli
alunni con Bisogni Educativi Speciali (BES).

Riguardo l'efficace attuazione dei PEI/PDP nella didattica
curriculare, il 46,2% la trova "abbastanza” efficace e il 49,2%
“molto” efficace.




SEZ. 7: SODDISFAZIONE PROFESSIONALE - FORMAZIONE
E AGGIORNAMENTO

Questa sezione e costituita da 6 items atti a rilevare la partecipazione dei
docenti alle iniziative di formazione e aggiornamento promosse dalla
Scuola e da altri enti formatori.

| docenti si sentono ampiamente sostenuti e stimolati a proporre
iniziative (91,3%) e l'attribuzione degli incarichi di responsabilita e
percepita come trasparente e basata sulle competenze (97%).

La scuola sostiene in modo adeguato le esigenze formative dei docenti
(95,6%).

La partecipazione ai percorsi di formazione ¢ stata alta: il 72,5% ha
partecipato a corsi sulla piattaforma SCUOLA FUTURA e il 98,6% a corsi
di formazione organizzati dall’IC. Limpatto di queste formazioni sulla
didattica per competenze é risultato positivo per il 79,7%.

La diversita delle tematiche seguite in corsi esterni (digitale,
inclusione, IA) denota una crescente professionalita e un interesse
attivo all'aggiornamento continuo.




Il personale della scuola viene sostenuto e stimolato a proporre iniziative?

69 risposte

@ Pernulla
@ Poco

@ Abbastanza
@ Molto

Gli incarichi di responsabilita sono attribuiti in modo trasparente in base alle
competenze?

69 risposte

@ Pernulla
@ Poco

@ Abbastanza
@ Molto




La scuola sostiene i bisogni formativi degli insegnanti?

69 risposte

@ Pernulla
@ Poco

0 Abbastanza
@ Molto

In relazione allo sviluppo delle competenze digitali, ha partecipato a percorsi
formativi promossi sulla piattaforma SCUOLA FUTURA?

B9 risposte

@ =l
@ Mo




Se ha risposto positivamente: hanno avuto ricadute sulla didattica per
competenze?

69 risposte

@ Pernulla
@ Foco

O Abbastanza
@ Malto

Ha partecipato a corsi di formazione promossi dall'istituto?

69 risposte

& sl
& Mo

98 6%




Se si, indicare la tematica dei corsi seqguiti:

45 risposte

Competenze digitali e didatti. ..
Inclusione e disabilita

Bullismo e cyberbullismo
Educazione civica

Valutazione e strumenti valut. ..
Competenze di lingua strani...
Intelligenza artificiale

13 (28,9%)
14 (31,1%)

7 (15,6%)
2 (4.4%)

3 (6,7%)

6 (13,3%)

32 (71,1%)

Didattica della Matematica
orientamento e middle mana...
Orientamento

Progetti motori

Muove Indicazioni Nazionali
CORS0 BLSD

Tecniche di insegnamento d...
Orientamento; progettazione. ..
Corsi riferiti ad ambito discipl...



CONCLUSIONI

Il report evidenzia un quadro complessivamente molto
positivo della soddisfazione dei docenti presso llstituto
Comprensivo di Palena - Torricella Peligna.

| punti di forza principali includono:

Efficace comunicazione interna ed esterna.
Clima scolastico positivo e relazioni collaborative.
Ambiente di lavoro adeguato e pulito.

Forte orientamento all'inclusione e successo
nell'applicazione delle metodologie didattiche.

Eccellente supporto alla formazione e
aggiornamento professionale, con risultati percepiti
positivamente.




GRAZIE PER L’ATTENZIONE




